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Regulamento da Unidade Curricular ‘Trabalho de Projeto 1 e II’ do urso

de 12 Ciclo de Estudos em Gestdo de Recursos Humanos

Artigo 12 _
Objetivo ﬂ

Este regulamento tem como objetivo complementar o Regulamento Especifico do Curso de 12
Ciclo de Estudos em Gestdo de Recursos Humanos do Instituto Universitario da Maia - ISMAI,
aprovado em Conselho Cientifico, estabelecendo as normas regulamentares de funcionamento

da unidade curricular ‘Trabalho de Projeto l e II'.

Artigo 2¢
Aplicacdo

O presente regulamento aplica-se a todos os estudantes inscritos no Curso de 12 Ciclo de
Estudos em Gestio de Recursos Humanos do ISMAI, que reinam as condigGes legalmente

estabelecidas para se inscrever & unidade curricular de ‘Trabalho de Projeto l e II',

Artigo 3¢
Objetivos

A unidade curricular de ‘Trabalho de Projeto | e II' tem como objetivo principal o
desenvolvimento, apresentacdo e defesa de um trabalho académico individual, com
componente empirica, subordinado a um ou mais assuntos relacionados com o ambito

temdtico do plano de estudos do ciclo.

Artigo 42
Ambito

1- O Trabalho de Projeto | e II' é desenvolvido no dmbito da drea cientifica predominante do
ciclo de estudos: Gestdo e Administragdo (Codigo CNAEF: 345).

2- Alternativamente, o ‘Trabalho de Projetc | e il podera ser desenvolvida no dmbito das dreas
cientificas complementares do ciclo de estudos: Ciéncias Soclais e do Comportamento (Codigo

CNAEF: 31), Direito {Cédigo CNAEF: 380), ou Humanidades (Cédigo CNAEF: 22).




Artigo 52

Competéncias a desenvolver

1- As competéncias a desenvolver pelos estudantes no ‘Trabalho de Projeto | e II’ sdo:
a) Processo de avaliagdo e escolha de tema de trabalho;
b} Pesquisa auténoma de material bibliogréfico de suporte ao trabalho;
c) Definicdo de estrutura de trabalho, desenvolvendo competéncias de interligagdo,
sintese, redacdo e argumentacao de ideias;
d} Preparagdo, administra¢io e recolha de dados em contexto de trabalho;
e) Andlise, tratamento e interpretacao de dados empiricos;
f) Sintese, integragdo e discussdo dos resultados obtidos a luz da revisdo bibliogréfica

efetuada.

Artigo 62
Trabalho de Projetol e

A escolha do tema do “Trabalho de Projeto | e II” é uma prerrogativa do estudante, podendo

contudo ser definido com o auxilio do orientador.

Artigo 7¢

Regras a observar na orientagdo

1- O ‘Trabalho de Projeto | e I’ devera ser orientado por um docente do ciclo de estudos,
podendo ser, em casos devidamente justificados, coadjuvado por outros docentes.

2- Os estudantes/temas de projeto serdo distribuidos tendencialmente de modo uniforme
entre os docentes do curso.

3- Os docentes interessados e disponiveis para orientar projetos devem apresentar propostas
de temas durante o 22 semestre de cada ano letivo, em data a definir pelo Coordenador.

4- Os estudantes inscritos no 22 ano letivo devem proceder a escolha de trés
temas/orientadores, de entre as possibilidades que lhes forem apresentadas, formalizando a
sua escolha em impresso proprio, até final do 22 semestre.

5- Na impossibilidade de cumprimento do principio de distribuigdo tendencial e uniforme dos
estudantes por orientadores, consagrado no ponto 2, as escolhas daqueles deverdo ser

rateadas com base na sua média de curso a data.




6- A atribuicdo final tema/orientador ao estudante deverd ser acompanhada de uma
declaragdo de aceitagdo por parte do(s) orientador{es) envolvidos.

7- Os temas do Trabalho de Projeto | e H' e respetivos orientadores deverdo ser aprovados
pela Comissdo Cientifico-Pedagégica do Curso, que procederd a sua boa divulgagdo pelos

Grgdos competentes.

Artigo 8¢

Composicdo e funcionamento do juri do ‘Trabalho de Projeto | e I

O ‘Trabalho de Projeto | e I’ serd objeto de apreciagao e discussdo perante um juri constituido
pelo regente da unidade curricular (presidente) e por outro docente do ciclo de estudos

(arguente}.

Artigo 92

Provas de defesa do Trabalho de Projetal e Il

1- A defesa do ‘Trabalho de Projeto 1 e II’, que terd uma duragdo méxima de 30 minutos, o
estudante deve fazer uma apresentagdo com a duragdo maxima de 10 minutos.

2- Ao estudante aprovado serd atribuida a classificagdo numérica correspondente a média
aritmética das classificagdes atribuidas por cada membro do juri na escala numérica de 10 a 20

valores.

Artigo 102

Casos omissos

Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pelo Regulamento Geral das

Licenciaturas, pela legislagdo aplicavel ou pelos érgdos competentes do ISMAI.

Artigo 112

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor logo que homologado pelo Reitor do ISMAI, apds
pronuncia do Diretor de Departamento e do Conselho Cientifico, e publicitado no sistema de

informagao da Instituicdo devidamente datado.



